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LA GOVERNATRICE HOCHUL ANNUNCIA UN PROGRAMMA DI TIROCINIO PER 
INSEGNANTI DELL'EMPIRE STATE DEL VALORE DI 30 MILIONI DI DOLLARI PER 

MIGLIORARE IL SOSTEGNO E LA FIDELIZZAZIONE DEGLI INSEGNANTI  
  

Finanziamento per sovvenzionare i corsi di master per i candidati 
all'insegnamento nelle scuole primarie e secondarie   

  
Per vedere le offerte di candidature del Dipartimento del lavoro dello Stato di New 

York fare clic qui  
   
  
La Governatrice Kathy Hochul ha annunciato oggi il lancio del Programma di tirocinio 
per insegnanti dell'Empire State (Empire State Teacher Residency Program) gestito dal 
Dipartimento del lavoro (Department of Labor) dello Stato di New York. Il programma 
metterà a disposizione dei diversi distretti scolastici pubblici e/o dei Consigli per i servizi 
educativi cooperativi (Boards of Cooperative Educational Services, BOCES) di zona 
finanziamenti per l'offerta di opportunità di tirocinio biennale per candidati insegnanti 
delle scuole primarie e secondarie. Il programma metterà a disposizione 30 milioni di 
dollari di finanziamenti per sovvenzionare corsi di master o di certificazione 
dell'insegnamento destinati a candidati in possesso dei requisiti per la partecipazione al 
programma di tirocinio. Il programma darà priorità alle diversità tra i candidati e i tutor e 
privilegerà aree didattiche molto richieste e località con carenza di personale docente. 
In questo modo si darà un sostegno alle comunità che ne hanno bisogno e ad 
insegnanti con formazione culturale diversificata.   
   
"Investiti della grande responsabilità di ispirare e formare le menti delle giovani 
generazioni, gli insegnanti di New York devono avere la formazione necessaria per 
riuscire nella loro missione - ha dichiarato la Governatrice Hochul, che ha aggiunto -
 “Questo investimento consentirà ai nuovi insegnanti di usufruire del tutoraggio e del 
sostegno necessari per adattarsi a un settore impegnativo e in continua evoluzione. I 
newyorkesi hanno diritto a ricevere la migliore istruzione, e a tal fine i nostri insegnanti 
svolgono un ruolo fondamentale."  
    
È stato dimostrato che i programmi di tirocinio degli insegnanti, durante i quali questi 
ultimi sono seguiti da un mentore, sotto la cui supervisione praticano l'insegnamento, 
aumentano drasticamente la percentuale di fidelizzazione e migliorano la professionalità 
del personale didattico nei primi e più difficili anni d'insegnamento. Riducendo i costi e 
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incentivando gli insegnanti a lavorare in località in cui il personale didattico è carente, 
questi programmi consentono di ampliare l'accesso alla formazione nelle comunità che 
ne hanno maggiormente bisogno e che spesso si trovano a dover affrontare ostacoli in 
tal senso. Così facendo, aumentano le probabilità di successo degli studenti, grazie a 
una maggiore fidelizzazione degli insegnanti e delle risorse.  
   
I programmi finanziati riguarderanno l'Università dello Stato di New York (State 
University of New York, SUNY) l'Università della Città di New York (City University of 
New York, CUNY) e/o i college privati che collaborano con i distretti scolastici pubblici e 
con i BOCES e prevedono la riduzione - o l'esenzione - dei costi a carico dei candidati 
all'insegnamento, compresi libri e tasse, retribuzioni e spese vive per i tirocinanti e 
indennità per le spese di soggiorno. Queste misure faciliteranno l'accesso al settore per 
gli aspiranti insegnanti e faranno sì che il Programma di tirocinio per insegnanti 
dell'Empire State sia un percorso creativo verso l'insegnamento per candidati con una 
formazione culturale diversificata.  
  
La commissaria del Dipartimento del lavoro dello Stato di New York, Roberta 
Reardon, ha dichiarato: "Gli insegnanti sono fondamentali per le nostre comunità e 
ora più che mai ne abbiamo bisogno. Dobbiamo sostenere e incentivare i nuovi 
insegnanti nelle loro carriere, soprattutto adesso che tutti ci stiamo adeguando a una 
nuova era dell'istruzione. Ringrazio la Governatrice Hochul per aver continuato a fare 
investimenti strategici finalizzati ad aiutare e trattenere questi fondamentali 
professionisti."   

  

Deborah F. Stanley, rettore ad interim della SUNY, ha dichiarato: "Da sempre la 
SUNY svolge un ruolo fondamentale nel preparare gli insegnanti a formare la prossima 
generazione di dirigenti nelle scuole di tutto lo Stato. Abbiamo bisogno di insegnanti 
altamente qualificati, appassionati e impegnati, ora più che mai, dopo che la pandemia 
ha colpito gli studenti, sia dal punto di vista accademico, sia da quello emotivo. Di pari 
passo con l'evoluzione della professione dell'insegnante, i nostri college e le nostre 
università hanno ampliato i loro programmi e aumentato il sostegno per garantire il 
successo dei laureati. Solo durante l'ultimo anno, circa 7.500 studenti della SUNY 
hanno conseguito il diploma di insegnante. Ma ne servono di più, e con una formazione 
culturale diversificata, perché sappiamo che gli studenti che hanno insegnanti simili a 
loro e condividono le loro esperienze di vita hanno risultati migliori. Plaudo alla 
Governatrice Hochul per il suo impegno nei confronti dell'istruzione e sono orgogliosa 
del contributo della SUNY al nuovo programma di tirocinio."  
  
Félix V. Matos Rodríguez, rettore della CUNY, ha dichiarato: "Ogni anno la CUNY 
prepara un terzo dei nuovi insegnanti delle scuole pubbliche di New York City, più di 
ogni altra università, e questo nuovo programma aiuterà gli studenti ad usufruire del 
sostegno di cui hanno bisogno per diventare gli insegnanti di cui la nostra città non può 
fare a meno. L'insegnamento è una delle professioni più impegnative ed essenziali in 
tutte le società e sono grato alla Governatrice Hochul per il suo costante impegno a 
venire incontro ai nostri educatori a qualsiasi livello."   
  



Andy Pallotta, presidente dell'Unione insegnanti dello Stato di New York (New 
York State United Teachers), ha dichiarato: "Offrire agli aspiranti insegnanti una 
grande opportunità per imparare il loro mestiere di mentori di qualità e instaurare 
profondi legami con gli studenti è fondamentale per il successo dei futuri educatori. 
Mentre lavoriamo per attirare sempre più persone verso la nostra professione, questo 
programma dimostra che New York è impegnata a rimediare alla carenza di personale, 
aiutando a diversificare l'organico del settore dell'istruzione e fornendo al personale gli 
strumenti didattici necessari. Vogliamo ringraziare la Governatrice Hochul per il suo 
impegno nei confronti dell'istruzione pubblica e di tutti coloro che s'impegnano per il 
successo dei nostri studenti."   
  
La presidente della Commissione dei college e delle università indipendenti 
(Commission on Independent Colleges and Universities, CICU), Lola Brabham, ha 
dichiarato: "A nome dei college e delle università membri della CICU, ringrazio la 
Governatrice Hochul per il suo continuo lavoro nel consolidare i percorsi formativi per i 
nuovi insegnanti. Questo investimento consentirà di diversificare e far crescere 
l'organico del settore dell'insegnamento. Nei campus della CICU in tutto lo Stato di New 
York è del 58% la percentuale di diplomati e laureati che concludono il corso di studi, 
diventando educatori. Siamo entusiasti di essere parte di questa soluzione e i nostri 
campus non vedono l'ora di collaborare con lo Stato per il successo di questo 
programma."  
  
Il Programma di tirocinio per insegnanti dell'Empire State ha il suo fondamento nelle 
diverse e importanti iniziative della Governatrice Hochul in materia di istruzione 
annunciate durante il suo Discorso sullo stato dello Stato del 2022 per risolvere la 
carenza di personale insegnante e rendere le scuole più accessibili a tutti i newyorkesi. 
La Governatrice ha mantenuto le promesse in occasione dell'annuncio della Finanziaria 
per il 2023, nella quale ha stanziato 31,5 miliardi di dollari, una cifra record per 
l'istruzione, il livello più alto di aiuti statali mai raggiunto. La Finanziaria non solo ha dato 
vita a questo programma di tirocinio per insegnanti statali, ma comprende anche 
iniziative per l'aggiornamento di alcuni degli attuali 100.000 paraprofessionisti e 
assistenti didattici nelle scuole dello Stato di New York.   
  
L'investimento comprende inoltre 1,1 miliardi di dollari per servizi prescolari di qualità 
elevata, che consentiranno a circa 17.500 ulteriori bambini di tutto lo Stato di accedervi 
per l'intera giornata e un totale di 100 milioni di dollari di fondi ad hoc in due anni da 
erogare ai distretti scolastici e ai BOCES che ne hanno maggiore necessità, per 
occuparsi del benessere degli studenti e della perdita di apprendimento causata dal 
trauma provocato dalla pandemia di COVID-19.  
  
Per ulteriori informazioni sul programma o per vedere se è possibile presentare 
domanda al distretto scolastico o al BOCES di zona consultare 
https://dol.ny.gov/funding-opportunities-0.  

   
###   
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